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2.7 Рабочая программа воспитания в соответствии с ФОП. 

2.7.1.Пояснительная записка 

Рабочая программа воспитания муниципального автономного дошкольного 

образовательного учреждения «Детский сад № 62» муниципального образования 

Кандалакшский район (далее – Рабочая программа воспитания МАДОУ № 62 ) является 

нормативно-управленческим документом, определяющим содержание и организацию 

воспитательной работы на уровне дошкольного образования в группах общеразвивающей 

направленности. 

Рабочая программа воспитания МАДОУ № 62 является компонентом Образовательной 

программы дошкольного образования МАДОУ № 62 и призвана помочь всем участникам 

образовательных отношений реализовать воспитательный потенциал совместной деятельности. 

Программа воспитания основана на воплощении национального воспитательного идеала, 

который понимается как высшая цель образования, нравственное (идеальное) представление о 

человеке. 

Под воспитанием понимается «деятельность, направленная на развитие личности, 

создание условий для самоопределения и социализации обучающихся на основе 

социокультурных, духовно- нравственных ценностей и принятых в российском обществе правил 

и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства, формирование у 

обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к памяти защитников 

Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и старшему 

поколению, взаимного уважения, бережного отношения к культурному наследию и традициям 

многонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей среде». 

Основу воспитания составляют традиционные ценности российского общества. Традиционные 

ценности - это нравственные ориентиры, формирующие мировоззрение граждан России, 

передаваемые от поколения к поколению, лежащие в основе общероссийской гражданской 

идентичности и единого культурного пространства страны, укрепляющие гражданское единство, 

нашедшие свое уникальное, самобытное проявление в духовном, историческом и культурном 

развитии многонационального народа России. 

Вся система ценностей российского народа находит отражение в содержании 

воспитательной работы МАДОУ № 62, в соответствии с возрастными особенностями детей: 

-Родина и природа лежат в основе патриотического направления воспитания; 

-милосердие, жизнь, добро лежат в основе духовно-нравственного направления воспитания; 

- человек, семья, дружба, сотрудничество лежат в основе социального направления воспитания; 

-познание лежит в основе познавательного направления воспитания; 

- жизнь и здоровье лежат в основе физического и оздоровительного направления воспитания; 

-труд лежит в основе трудового направления воспитания; 

- культура и красота лежат в основе эстетического направления воспитания. 

Целевые ориентиры воспитания следует рассматривать как возрастные характеристики 

возможных достижений ребёнка, которые коррелируют с портретом выпускника ДОО и с 

традиционными ценностями российского общества. 

С учётом особенностей социокультурной среды, в которой воспитывается ребёнок, 

реализация Рабочей программы воспитания МАДОУ № 62 предполагает социальное партнерство 

ДОО с другими учреждениями образования и культуры: 

- дошкольными образовательными организациями; 

-общеобразовательными организациями; 
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-организациями дополнительного образования. 

Коллектив ДОО вправе разрабатывать и включать в Рабочую программу воспитания МАДОУ № 

62 направления, которые помогут в наибольшей степени реализовать воспитательный потенциал 

ДОО с учетом имеющихся социальных, кадровых и материально-технических ресурсов. 

ДОО в части, формируемой участниками образовательных отношений, дополняет приоритетные 

направления воспитания с учетом реализуемой основной образовательной программы, 

региональной и муниципальной специфики реализации Стратегии развития воспитания в 

Российской Федерации на период до 2025 года, того, что воспитательные задачи, согласно 

федеральному государственному образовательному стандарту дошкольного образования (далее – 

ФГОС ДО), реализуются в рамках всех образовательных областей. 

Таким образом, в центре рабочей программы воспитания МАДОУ № 62 находится личностное 

развитие воспитанников и их приобщение к российским традиционным духовным ценностям, 

правилам и нормам поведения в российском обществе. Рабочая программа воспитания МАДОУ 

№ 62  обеспечивает взаимодействие воспитания в дошкольном образовательной организации 

(далее - ДОО) и воспитания в семьях детей от 1 года  до 7  лет 

 

2.8. Целевой раздел  МАДОУ № 62. 

Цели и задачи воспитания. 

Общая цель воспитания в ДОО - личностное развитие каждого ребёнка с учётом его 

индивидуальности и создание условий для позитивной социализации детей на основе 

традиционных ценностей российского общества, что предполагает: 

1) формирование первоначальных представлений о традиционных ценностях российского 

народа, социально приемлемых нормах и правилах поведения; 

2) формирование ценностного отношения к окружающему миру (природному и 

социокультурному), другим людям, самому себе; 

3) становление первичного опыта деятельности и поведения в соответствии с традиционными 

ценностями, принятыми в обществе нормами и правилами. 

Общие задачи воспитания в ДОО: 

1) содействовать развитию личности, основанному на принятых в обществе представлениях о 

добре и зле, должном и недопустимом; 

2) способствовать становлению нравственности, основанной на духовных отечественных 

традициях, внутренней установке личности поступать согласно своей совести;  

3) создавать условия для развития и реализации личностного потенциала ребёнка, его готовности 

к творческому самовыражению и саморазвитию, самовоспитанию;  

4) осуществлять поддержку позитивной социализации ребёнка посредством проектирования и 

принятия уклада, воспитывающей среды, создания воспитывающих общностей.  

2.8.1.Направления воспитания.  

Патриотическое направление воспитания.  

1) Цель патриотического направления воспитания содействовать формированию у ребёнка 

личностной позиции наследника традиций и культуры, защитника Отечества и творца 

(созидателя), ответственного за будущее своей страны.  

2) Ценности - Родина и природа лежат в основе патриотического направления воспитания. 

Чувство патриотизма возникает у ребёнка вследствие воспитания у него нравственных качеств, 

интереса, чувства любви и уважения к своей стране - России, своему краю, малой родине, своему 
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народу и народу России в целом (гражданский патриотизм), ответственности, ощущения 

принадлежности к своему народу.  

3) Патриотическое направление воспитания базируется на идее патриотизма как нравственного 

чувства, которое вырастает из культуры человеческого бытия, особенностей образа жизни и её 

уклада, народных и семейных традиций.  

4) Работа по патриотическому воспитанию предполагает: формирование  

«патриотизма наследника», испытывающего чувство гордости за наследие своих предков 

(предполагает приобщение детей к истории, культуре и традициям нашего народа: отношение к 

труду, семье, стране и вере); «патриотизма защитника», стремящегося сохранить это наследие 

(предполагает развитие у детей готовности преодолевать трудности ради своей семьи, малой 

родины); «патриотизма созидателя и творца», устремленного в будущее, уверенного в 

благополучии и процветании своей Родины (предполагает конкретные каждодневные дела, 

направленные, например, на поддержание чистоты и порядка, опрятности и аккуратности, а в 

дальнейшем - на развитие всего своего населенного пункта, района, края, Отчизны в целом).  

Духовно-нравственное направление воспитания.  

1) Цель духовно-нравственного направления воспитания - формирование способности к 

духовному развитию, нравственному самосовершенствованию, индивидуально-ответственному 

поведению.  

2) Ценности - жизнь, милосердие, добро лежат в основе духовно нравственного направления 

воспитания.  

3) Духовно-нравственное воспитание направлено на развитие ценностно смысловой сферы 

дошкольников на основе творческого взаимодействия в детско взрослой общности, содержанием 

которого является освоение социокультурного опыта в его культурно-историческом и 

личностном аспектах.  

Социальное направление воспитания.  

1) Цель социального направления воспитания - формирование ценностного отношения детей к 

семье, другому человеку, развитие дружелюбия, умения находить общий язык с другими 

людьми.  

2) Ценности - семья, дружба, человек и сотрудничество лежат в основе социального направления 

воспитания.  

3) В дошкольном детстве ребёнок начинает осваивать все многообразие социальных отношений 

и социальных ролей. Он учится действовать сообща, подчиняться правилам, нести 

ответственность за свои поступки, действовать в интересах других людей. Формирование 

ценностно-смыслового отношения ребёнка к социальному окружению невозможно без грамотно 

выстроенного воспитательного процесса, в котором проявляется личная социальная инициатива 

ребёнка в детско взрослых и детских общностях.  

4) Важной составляющей социального воспитания является освоение  

ребёнком моральных ценностей, формирование у него нравственных качеств и идеалов, 

способности жить в соответствии с моральными принципами и нормами и воплощать их в своем 

поведении. Культура поведения в своей основе имеет глубоко социальное нравственное чувство 

- уважение к человеку, к законам человеческого общества. Конкретные представления о 

культуре поведения усваиваются ребёнком вместе с опытом поведения, с накоплением 

нравственных представлений, формированием навыка культурного поведения.  

Познавательное направление воспитания.  

1) Цель познавательного направления воспитания - формирование ценности познания.  
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2) Ценность - познание лежит в основе познавательного направления воспитания.  

3) В ДОО проблема воспитания у детей познавательной активности охватывает все стороны 

воспитательного процесса и является непременным условием формирования умственных качеств 

личности, самостоятельности и инициативности ребёнка. Познавательное и духовно-

нравственное воспитание должны осуществляться в содержательном единстве, так как знания 

наук и незнание добра ограничивает и деформирует личностное развитие ребёнка.  

4) Значимым является воспитание у ребёнка стремления к истине, становление целостной 

картины мира, в которой интегрировано ценностное, эмоционально окрашенное отношение к 

миру, людям, природе, деятельности человека.  

Физическое и оздоровительное направление воспитания.  

1) Цель физического и оздоровительного воспитания - формирование ценностного отношения 

детей к здоровому образу жизни, овладение элементарными гигиеническими навыками и 

правилами безопасности.  

2) Ценности жизнь и здоровье лежит в основе физического и оздоровительного направления 

воспитания.  

3) Физическое и оздоровительное направление воспитания основано на идее охраны и 

укрепления здоровья детей, становления осознанного отношения к жизни как основоположной 

ценности и здоровью как совокупности физического, духовного и социального благополучия 

человека.  

Трудовое направление воспитания.  

1) Цель трудового воспитания - формирование ценностного отношения детей к труду, 

трудолюбию и приобщение ребёнка к труду.  

2) Ценность-труд лежит в основе трудового направления воспитания.  

3) Трудовое направление воспитания направлено на формирование и поддержку привычки к 

трудовому усилию, к доступному напряжению физических, умственных и нравственных сил для 

решения трудовой задачи; стремление приносить пользу людям. Повседневный труд постепенно 

приводит детей к осознанию нравственной стороны труда. Самостоятельность в выполнении 

трудовых поручений способствует формированию ответственности за свои действия.  

Эстетическое направление воспитания.  

1) Цель эстетического направления воспитания - способствовать становлению у ребёнка 

ценностного отношения к красоте.  

2) Ценности - культура, красота, лежат в основе эстетического направления воспитания.  

3) Эстетическое воспитание направлено на воспитание любви к прекрасному в окружающей 

обстановке, в природе, в искусстве, в отношениях, развитие у детей желания и умения творить. 

Эстетическое воспитание через обогащение чувственного опыта и развитие эмоциональной 

сферы личности влияет на становление нравственной и духовной составляющих внутреннего 

мира ребёнка. Искусство делает ребёнка отзывчивее, добрее, обогащает его духовный мир, 

способствует воспитанию воображения, чувств. Красивая и удобная обстановка, чистота 

помещения, опрятный вид детей и взрослых содействуют воспитанию художественного вкуса.  

2.8.2 Целевые ориентиры воспитания.  

Планируемые результаты воспитания носят отсроченный характер.  

Деятельность воспитателя нацелена на перспективу становления личности и развития ребёнка. 

Поэтому планируемые результаты представлены в виде целевых ориентиров как обобщенные 

«портреты» ребёнка к концу раннего и дошкольного возрастов.  

На уровне ДОО не осуществляется оценка результатов воспитательной  
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работы в соответствии с ФГОС ДО, так как «целевые ориентиры основной образовательной 

программы дошкольного образования не подлежат непосредственной оценке, в том числе в виде 

педагогической диагностики (мониторинга), и не являются основанием для их формального 

сравнения с реальными достижениями детей».  

2.8.3 . Целевые ориентиры воспитания детей раннего возраста  

(к трем годам) 

Направление  

воспитания  

Ценности  Целевые ориентиры  

Патриотическое  Родина, природа  Проявляющий привязанность к 

близким людям, бережное отношение 

к живому.  

Духовно 

нравственное 

Жизнь, милосердие, добро Способный понять и принять, что 

такое «хорошо» и «плохо».  

Проявляющий сочувствие, доброту. 

Социальное  Человек, семья,  

дружба,  

сотрудничество  

Испытывающий чувство удовольствия 

в случае одобрения и чувство 

огорчения в случае неодобрения со 

стороны взрослых.  

Проявляющий интерес к другим детям 

и способный бесконфликтно играть 

рядом с ними.  

Проявляющий позицию «Я сам!».  

Способный к самостоятельным 

(свободным)  

активным действиям в общении.  

Познавательное  Познание  Проявляющий интерес к 

окружающему миру  

и активность в поведении и 

деятельности.  

Физическое  

и 

оздоровительное  

Здоровье, жизнь  Понимающий ценность жизни и 

здоровья, владеющий основными 

способами укрепления здоровья - 

физическая культура, закаливание, 

утренняя гимнастика, личная гигиена, 

безопасное поведение и другое; 

стремящийся к сбережению и 

укреплению собственного здоровья и 

здоровья окружающих.  

Проявляющий интерес к физическим 

упражнениям и подвижным играм, 

стремление к личной и командной 

победе, нравственные и волевые 

качества.  

Трудовое  Труд  Поддерживающий элементарный 

порядок в окружающей обстановке.  

Стремящийся помогать старшим в 

доступных трудовых действиях. 

Стремящийся к результативности, 

самостоятельности, ответственности в 
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самообслуживании, в быту, в игровой 

и других видах деятельности 

(конструирование, лепка, 

художественный труд, детский дизайн 

и другое).  

Эстетическое  Культура и  

красота  

Проявляющий эмоциональную 

отзывчивость на красоту в 

окружающем мире и искусстве. 

Способный к творческой деятельности 

(изобразительной, декоративно- 

оформительской, музыкальной, 

словесно- речевой, театрализованной и 

другое).  

 

 

 

2.8.4  Целевые ориентиры воспитания детей на этапе завершения освоения рабочей программы 

воспитания МАДОУ № 62 

Направление  

воспитания  

Ценности  Показатели  

Патриотическое  Родина, природа  Любящий свою малую 

родину и имеющий 

представление о своей 

стране - России, 

испытывающий чувство 

привязанности к родному 

дому, семье, близким 

людям.  

Духовно - нравственное  Жизнь, милосердие, добро  Различающий основные 

проявления добра и зла, 

принимающий и 

уважающий традиционные 

ценности, ценности семьи и 

общества, правдивый, 

искренний, способный к 

сочувствию и заботе, к 

нравственному поступку.  

Способный не оставаться 

равнодушным к чужому 

горю, проявлять заботу; 

Самостоятельно 

различающий основные 

отрицательные и 

положительные 

человеческие качества, 

иногда прибегая к помощи 

взрослого  

в ситуациях морального 

выбора.  
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Социальное  Человек, семья,  

дружба,  

сотрудничество  

Проявляющий 

ответственность за свои 

действия и поведение; 

принимающий и 

уважающий различия 

между людьми.  

Владеющий основами 

речевой культуры. 

Дружелюбный и 

доброжелательный, 

умеющий слушать и 

слышать собеседника, 

способный 

взаимодействовать со 

взрослыми и сверстниками 

на основе общих интересов 

и дел.  

Познавательное  Познание  Любознательный, 

наблюдательный, 

испытывающий 

потребность в 

самовыражении, в том 

числе творческом.  

Проявляющий активность, 

самостоятельность, 

инициативу в 

познавательной, игровой, 

коммуникативной и 

продуктивных видах 

деятельности и в 

самообслуживании.  

Обладающий первичной 

картиной мира на основе 

традиционных ценностей  

Физическое  

и оздоровительное  

Здоровье, жизнь  Понимающий ценность 

жизни, владеющий 

основными способами 

укрепления здоровья - 

занятия физической 

культурой, закаливание, 

утренняя гимнастика, 

соблюдение личной 

гигиены и безопасного 

поведения и другое; 

стремящийся к сбережению 

и укреплению собственного 

здоровья и здоровья 

окружающих.  

Проявляющий интерес к 

физическим упражнениям и 

подвижным играм 
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стремление к личной и 

командной победе, 

нравственные и волевые 

качества.  

Демонстрирующий 

потребность в двигательной 

деятельности.  

Имеющий представление о 

некоторых видах спорта и 

активного отдыха. 

Трудовое  Труд  Понимающий ценность 

труда в семье и в обществе 

на основе уважения к 

людям труда, результатам 

их деятельности.  

Проявляющий трудолюбие 

при выполнении поручений 

и в самостоятельной 

деятельности.  

Эстетическое  Культура и  

красота  

Способный воспринимать и 

чувствовать прекрасное в 

быту, природе, поступках, 

искусстве.  

Стремящийся к 

отображению прекрасного в 

продуктивных видах 

деятельности.  

 

2. 9. Содержательный раздел Программы воспитания. 

2.9.1. Уклад образовательной организации. 

Уклад ДОО - это её необходимый фундамент, основа и инструмент воспитания. 

Уклад задает и удерживает ценности воспитания для всех участников образовательных 

отношений: руководителей ДОО, воспитателей и специалистов, вспомогательного персонала, 

обучающихся, родителей (законных представителей), субъектов социокультурного окружения 

ДОО. 

Уклад, в качестве установившегося порядка жизни МАДОУ № 62 , определяет мировосприятие, 

гармонизацию интересов и возможностей совместной деятельности детских, взрослых и детско-

взрослых общностей в пространстве дошкольного образования. 

2.9.2. Цель и смысл деятельности ДОО, ее миссия. 

Целью деятельности МАДОУ № 62  является всестороннее формирование личности ребенка с 

учетом особенностей его физического, психического развития, индивидуальных возможностей и 

способностей, подготовка к обучению в школе, развитие и совершенствование образовательного 

процесса, осуществление дополнительных мер социальной поддержки обучающихся и 

работников дошкольной организации. 

Миссия заключается в объединении усилий ДОО и семьи для создания условий, раскрывающих 

индивидуальность ребенка и способствующих формированию компетенций, которые 

обеспечивают ему успешность сегодня и в будущем. 

Стратегия: 
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- формирование социальных компетенций личности обучающихся в условиях сетевого 

взаимодействия ДОО с учреждениями социальной сферы; 

- развитие ресурсного, материально-технического, кадрового, научно- 

методического обеспечения образовательного процесса; 

- создание эмоционально комфортного климата в учреждении для всех участников 

образовательных отношений; 

- повышение внутренней и внешней конкурентоспособности педагогов учреждения на 

учрежденческом, муниципальном и региональном уровне; 

- развитие системы дополнительного образования в разных формах и видах деятельности детей; 

- реализация компетентностного подхода в образовательном процессе ДОО; 

- формирование информационно-ресурсного фонда ДОО; 

Выполнение данной стратегии обеспечивается за счёт: 

- создания условий для повышения квалификации педагогических кадров; 

 - создания системы морального и материального стимулирования качественного 

профессионального труда; 

 - создания системы дополнительных образовательных услуг, в т.ч. персонифицированного 

дополнительного образования; 

 - развития материально-технической базы учреждения; 

-  формирования единого образовательного пространства ДОО, реализацию механизма 

социального партнерства детского сада с учреждениями социальной сферы. 

К ценностям ДОО относятся: 

-информационная открытость, поддержка и сотрудничество всех участников образовательных 

отношений; 

- профессионализм и высокое качество образовательных услуг; 

- единое образовательное пространство ДОО, сформированное за счет устойчивого социального 

партнерства; 

- возможность реализации творческого потенциала всех участников образовательных отношений 

(результатами образовательной деятельности являются успехи обучающихся и педагогов ДОО, 

многие из которых являются лауреатами и победителями конкурсов и соревнований различного 

уровня; 

-  квалифицированные педагоги, работающие в инновационном режиме; 

- доброжелательная  атмосфера. 

2.9.3 Принципы жизни и воспитания в ДОО. 

Программа воспитания построена на основе ценностного подхода, предполагающего присвоение 

ребенком дошкольного возраста базовых ценностей и опирается на следующие принципы: 

- принцип гуманизма. Приоритет жизни и здоровья человека, прав и свобод личности, 

свободного развития личности; воспитание взаимоуважения, трудолюбия, гражданственности, 

патриотизма, ответственности, правовой культуры, бережного отношения к природе и 

окружающей среде, рационального природопользования; 

- принцип ценностного единства и совместности. Единство ценностей и смыслов воспитания, 

разделяемых всеми участниками образовательных отношений, содействие, сотворчество и 

сопереживание, взаимопонимание и взаимное уважение; 

-  принцип общего культурного образования. Воспитание основывается на культуре и традициях 

России, включая культурные особенности региона; 
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- принцип следования нравственному примеру. Пример как метод воспитания позволяет 

расширить нравственный опыт ребенка, побудить его к открытому внутреннему диалогу, 

пробудить в нем нравственную рефлексию, обеспечить возможность выбора при построении 

собственной системы ценностных отношений, продемонстрировать ребенку реальную 

возможность следования идеалу в жизни; 

- принципы безопасной жизнедеятельности. Защищенность важных интересов личности от 

внутренних и внешних угроз, воспитание через призму безопасности и безопасного поведения; 

- принцип совместной деятельности ребенка и взрослого. Значимость совместной деятельности 

взрослого и ребенка на основе приобщения к культурным ценностям и их освоения; 

- принцип инклюзивности. Организация образовательного процесса, при котором все дети, 

независимо от их физических, психических, интеллектуальных, культурно-этнических языковых 

и иных особенностей, включены в общую систему образования; 

- принцип субъектности. Развитие и воспитание личности ребенка как субъекта собственной 

жизнедеятельности; воспитание самоуважения, привычки к заботе о себе, формирование 

адекватной самооценки и самосознания; 

- принцип интеграции. Комплексный и системный подходы к содержанию и организации 

образовательного процесса. В основе систематизации содержания работы лежит идея развития 

базиса личностной культуры, духовное развитие детей во всех сферах и видах деятельности; 

- принцип учета возрастных особенностей. Содержание и методы воспитательной работы 

должны соответствовать возрастным особенностям ребенка; 

- принципы индивидуального и дифференцированного подходов. Индивидуальный подход к 

детям с учетом возможностей, индивидуального темпа развития, интересов. 

Дифференцированный подход реализуется с учетом семейных, национальных традиций и т.п. 

2.9.4 Образ ДОО. Ее особенности, символика внешний вид. 

 

 Имидж ДОО – эмоционально окрашенный образ ДОО, обладающий целенаправленно 

заданными характеристиками и призванный оказывать психологическое влияние определённой 

направленности на конкретные группы социума. Каждый работник рассматривается как «лицо» 

учреждения, по которому судят о ДОО в целом. Каждый член коллектива имеет свой 

профессиональный имидж, и в то же время всех – и руководителей, и педагогов, и младший 

обслуживающий персонал – объединяет общий имидж: внешний вид, культура общения, 

интеллект, приветливая улыбка, привлекательность манер поведения, гордость за своё 

учреждение и воспитанников. 

Руководитель ДОО обладает высоким профессионализмом, компетентностью, организаторскими 

качествами, работоспособностью, политической культурой, высокой нравственностью, личным 

авторитетом, стремиться к демократическому стилю руководства, умеет найти общий язык с 

молодыми и пожилыми, детьми и родителям, работниками разных профессий, людьми разного 

образования, семейного положения, квалификации. С целью реализации дополнительного 

образования детей с 5 до 18 лет, в ДОО ведется работа по программе дополнительного 

образования социально-гуманитарной направленности. Ведётся активная работа со школами 

ООШ № 5 и ООШ№ 9, библиотекой, музеями, детской поликлиникой, Детской школой искусств, 

ДЮСШ, ДЮЦ «Ровесник». 

Деятельность в МАДОУ № 62  осуществляется в отдельно стоящем двух этажном здании, где 

есть музыкальный, физкультурный зал, что является положительным фактором при 

взаимодействии с различными структурами в сфере образования и культуры. 
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2.9.5 . Отношения к обучающимся, их родителям (законным представителям), сотрудникам и 

партнерам ДОО. 

Взаимодействие всех участников воспитательного процесса в ДОО строится на основе 

принципов: 

- добровольность; 

- сотрудничество; 

- уважение интересов друг друга; 

- соблюдение законов и иных нормативных актов. 

Ведущей целью взаимодействия является развитие личностей взаимодействующих сторон, их 

взаимоотношений, развитие коллектива и реализация его воспитательных возможностей. 

Взаимодействие ДОО и социальных партнёров строится на основе принципов: 

добровольность; 

равноправие сторон; 

уважение интересов друг друга; 

соблюдение законов и иных нормативных актов; 

учета запросов общественности; 

сохранения имиджа учреждения в обществе; 

установление коммуникаций между ДОО и социумом; 

обязательность исполнения договоренности; 

ответственность за нарушение соглашений. 

Взаимодействие с социальными партнерами носит вариативный характер построения 

взаимоотношений по времени сотрудничества и по оформлению договоренностей (планов) 

совместного сотрудничества. 

-взаимодействие с семьёй 

-игровая деятельность 

-физкультурно-оздоровительная работа 

-завтрак 

-совместная деятельность воспитателя с детьми в ходе режимных процессов 

- индивидуальная работа 

- самостоятельная деятельность детей по интересам 

- различные виды детской деятельности 

- утренний круг 

-игровая деятельность 

- образовательная деятельность 

-второй завтрак 

-прогулка: физкультурно-оздоровительная работа, совместная деятельность воспитателя с 

детьми по реализации проектов, экспериментальная и опытническая деятельность, трудовая 

деятельность в природе индивидуальная работа 

-самостоятельная деятельность детей по интересам 

- взаимодействие с семьёй 

- игровая деятельность 

– физкультурно-оздоровительная работа 

- совместная деятельность воспитателя с ребенком 

-индивидуальная работа 

- вечерний круг 
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-прогулка 

- свободная самостоятельная деятельность детей по интересам 

- различные виды детской деятельности 

2.10 Традиции МАДОУ № 62 

Ритуалы и традиции способствуют развитию чувства сопричастности сообществу людей, 

помогают ребенку освоить ценности коллектива, прогнозировать дальнейшие действия и 

события. Каждая традиция решает определенные воспитательные задачи и соответствует 

возрастным особенностям детей.  

В МАДОУ № 62  стало доброй традицией поздравление мам к Дню матери (ноябрь). Дети 

совместно с педагогами выступают с концертными номерами и самыми тёплыми пожеланиями. 

В этот деть дети готовят трогательный подарок, который назван символично «Конфетка для 

мамы». Из мероприятий, проводимых ежегодно можно выделить театральный фестиваль 

«Балаганчик приглашает друзей», спортивные состязания «Осенний марафон» с участием 

родителей, детей и воспитателей, а в новогоднем украшении ДОО и в рождественской выставке 

принимают участие все семьи. 

Волонтерские отряды детского сада активные участники благотворительных проектов. На 

постоянной основе в детском саду идет сбор батареек, корма для животных, высаживание 

рассады, проводятся различные акции: «Письма солдату» (рисунки), «Ты кормушку смастери», 

«Крышечки надежды» и др. 

В детском саду  регулярно проводятся календарные и народные праздники. Приобщение детей к 

народным традициям помогает воспитывать здоровую, гармоничную личность, способную 

преодолевать жизненные препятствия и сохранить бодрым тело и дух до глубокой старости.  

Особой популярностью пользуются детско-родительские проекты, фото флэш-мобы, выставки. 

Кроме того, в каждой группе проводится работа по созданию своих традиций. 

2.3   Часть, формируемая участниками образовательных отношений  

Работа по реализации части ОП ДО МАДОУ № 62, формируемой участниками образовательных 

отношений строится на основе реализации дополнительной образовательной программы: 

«Капельки Беломорья» и методических рекомендаций «Роднички Беломорья», авторского 

коллектива педагогов г. Кандалакши выбор которых обусловлен климатическими и 

культурными особенностями региона, образовательными интересами и мотивами детей, членов 

их семей и педагогов. Познавательное направление призвано обеспечить комплексное изучение 

регионального компонента в ДОО, познакомить дошкольников с культурно-историческими 

традициями поморов 

 

2.3.1 .Планируемые результаты освоения части, формируемой участниками образовательных 

отношений 

В части, формируемой участниками образовательных отношений содержание работы 

спроектировано в разных формах совместной деятельности педагогов с детьми: беседах, 

дидактических играх, чтении литературы, включении родителей в образовательные отношения. 

Непосредственно образовательная деятельность построена в форме образовательных ситуаций с 

использованием наглядных презентаций. Учитывая то, что уже в раннем и младшем дошкольном 

возрасте ребенок проявляет интерес к миру, потребность в познавательном общении со 

взрослыми, задает вопросы о людях, животных, предметах ближайшего окружения, 

региональное содержание образовательного процесса возможно осуществлять в группах 

раннего, младшего возраста. 
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Самостоятельная деятельность детей предполагает создание педагогом развивающей предметно-

пространственной среды, позитивно влияющей на познавательную активность ребенка. 

Методические разработки определяют новые ориентиры в нравственно – патриотическом 

воспитании детей, основанные на их приобщении к народному творчеству и культуре. 

Содержание расширяет представления детей о традициях поморской народной культуры: места 

проживания наших предков; быт и основные занятия поморов; историю одежды, кухни; 

народные приметы, обычаи, праздники, художественные промыслы, песни, игры 

Часть ООП ДО МАДОУ № 62, формируемая участниками образовательных отношений, 

обеспечивает реализацию всех образовательных областей в процессе знакомства дошкольников с 

историей, культурой, природным окружением и представлена парциальными программами и 

методическими разработками, выбор которых обусловлен деятельностью ДОО, климатическими 

и культурными особенностями региона, образовательными интересами и мотивами 

воспитанников, членов их семей и педагогов. 

«Капельки Беломорья» - Проявляет любознательность к предметам поморского быта, 

песенному фольклору, сказкам. 

-Совершенствованы коммуникативные функции общения и социальной интеграции 

воспитанников. 

-  Сформирован познавательный интерес и чувство сопричастности к семье, детскому саду, 

городу, родному краю, культурному наследию своего народа на основе духовно-нравственных и 

социокультурных ценностей и принятых в обществе правил норм поведения. 

«Роднички Беломорья» - Развит кругозор, углублены краеведческие знания дошкольников о 

культуре и быте поморов через знакомство с культурно-историческими традициями коренных 

жителей Беломорья. 

- Проявляются чувства патриотизма и бережного отношения к наследию прошлого. 

- Сформировано бережное отношение к родной природе, стремление сохранять и умножать, по 

мере своих сил, богатство природы. 

- Сформированы начала культуры здорового образа жизни на основе национально-культурных 

традиций. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


